I‘ EXALO DRILLING S.A. jest jednym z wiodgcych europejskich przesiebiorstw

\ ‘ z sektora wiercen Ilgdowych oraz profesjonalnych serwiséw otworowych. Tradycja

7 EXALO wywodzi sie z potagczenia takich firm jak: PNiG Krakéw S.A., PNiG Jasto S.A.,

PNiG NAFTA S.A,, PN ,Diament” sp. z 0.0. oraz ZRG Krosno sp. z 0.0. Spétka posiada

EXALO doswiadczenie zbudowane w ponad 20 krajach Europy, Azji i Afryki. Jedng
z kluczowych przewag konkurencyjnych EXALO sg ludzie.

GRUPA[TTTT]

obecnie poszukuje osoby na stanowisko
Zastepcy Dyrektora
ds. Robot Wiertniczych

*oferta skierowana jest do wszystkich os6b niezaleznie od pfci

Miejsce pracy: Pita / Krakow / Krosno / Zielona Géra
Nr referencyjny 03/2026/W

REKRUTACJA TYLKO SPOSROD PRACOWNIKOW GK ORLEN

Twoje gtéwne obowiazki na stanowisku:

planowanie, organizowanie i koordynowanie dziata podlegtych jednostek organizacyjnych,

w zakresie swojego obszaru kompetencyjnego, w sposob zapewniajagcy efektywnosé ekonomiczng,
zgodnie ze standardami bezpieczenstwa, technologicznym i sSrodowiskowymi oraz wymaganiami
uméw i kontraktow

nadzorowanie, planowanie, organizowanie, realizacja i monitorowanie projektéw wiertniczych,
rekonstrukcyjnych, likwidacyjnych i OZE, w zakresie swojego obszaru kompetencyjnego, w sposéb
zapewniajgcy efektywnos¢ ekonomiczng, zgodnie ze standardami bezpieczenstwa,
technologicznymi i Srodowiskowymi oraz wymaganiami umow i kontraktéw, na rynkach krajowych

i zagranicznych

nadzér nad zapewnieniem nalezytego standardu i jakos$ci wykonywanych prac wiertniczych,
rekonstrukcyjnych, likwidacyjnych i OZE, z uwzglednieniem wiasciwych parametréow technicznych

i efektywnos$ci ekonomicznej, w zakresie swojego obszaru kompetencyjnego

planowanie, organizowanie i koordynowanie proceséw relokacji urzagdzen wiertniczych,
rekonstrukcyjnych, likwidacyjnych i OZE

nadzor nad przestrzeganiem przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, Prawa geologicznego

i gorniczego oraz warunkow kontraktowych, m.in. prawidlowoscig i terminowos$cig wykonywania prac
wiertniczych i rekonstrukcyjnych w kraju oraz nadzér nad stanem bezpieczenstwa w Ruchu
Zaktadu, w tym prowadzenie kontroli stanu bezpieczenstwa pracy i organizacji Ruchu Zaktadu

Nasze wymagania:

Wymagania formalne:
wyksztatcenie wyzsze kierunkowe

Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje do wykonywania czynno$ci osoby dozoru wyzszego
(wiertniczego), dodatkowym atutem bedzie posiadanie kwalifikacji Kierownika Ruchu Zaktadu
wykonujgcego roboty geologiczne w zakresie okreslonym w ustawie PGIiG

minimum 15 lat doswiadczenia w branzy wiertniczej, w tym co najmniej 7 lat na stanowiskach

kierowniczych

znajomos¢ przepiséw krajowych w zakresie wiercen i rekonstrukcji oraz norm i standardéw
branzowych

dyspozycyjnosé oraz gotowos¢ do podrézy réwniez miedzynarodowych

jezyk angielski — biegty (w mowie i pisSmie)

prawo jazdy kat. B

Kompetencje techniczne:

dos$wiadczenie w planowaniu i realizacji projektow wiertniczych i rekonstrukcyjnych, w tym

w warunkach HPHT

doswiadczenie we wspétpracy z operatorami wiertniczymi oraz firmami serwisowymi

bardzo dobra znajomos¢ technologii wiercen i doswiadczenie w zakresie stosowania réznych technik
wiercenia, narzedzi i sprzetu wiertniczego

udokumentowane doswiadczenie w zarzgdzaniu bezpieczenstwem operaciji. Silna kultura

,Goal Zero / Zero Harm”




Kompetencje menedzerskie:

umiejetnos¢ skutecznego zarzgdzania duzymi zespotami pracownikéw, w tym kadrg inzynieryjno-
techniczng

budowanie i wdrazanie standardéw operacyjnych zgodnych z wymaganiami przepiséw oraz
operatorow krajowych i miedzynarodowych

doswiadczenie w zarzadzaniu budzetami projektow

umiejetnos¢ analizowania danych operacyjnych i raportowania KPI

decyzyjnos¢ w srodowisku wysokiego ryzyka i presji czasowej

Umiejetno$ci interpersonalne:

wysokie zdolnosci przywdédcze i komunikacyjne

umiejetno$¢ prowadzenia negocjacji kontraktowych

odpornosé psychiczna i umiejetnos$¢ pracy w warunkach presji czasu
nastawienie na wspotprace i odpowiedzialnosé

Dotacz do nas, jezeli jest to dla Ciebie wazne :

stabilne zatrudnienie i atrakcyjne wynagrodzenie

praca w zroznicowanym zespole pracownikéw

mozliwo$¢ pracy z ekspertami z r6znych dziedzin

duzy potencjat do rozwoju zawodowego i podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w kursach
i szkoleniach

bezpieczne warunki pracy z wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu i narzedzi

dodatkowe Swiadczenia w tym m.in. prywatna opieka medyczna, ubezpieczenie na zycie, karta
sportowa na preferencyjnych warunkach, karta znizkowa na paliwo i inne ustugi na stacjach ORLEN,
Swiadczenia dla dzieci, dofinansowanie do wypoczynku

mozliwos¢ zapisania sie do Pracowniczego Programu Emerytalnego, Pracowniczej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej

dodatkowy dzieh wolny od pracy: 4 grudnia (Swieto branzowe, tzw. ,Barborka”)

Administratorem danych osobowych przekazanych w dokumentach aplikacyjnych kandydata jest Exalo Drilling S.A. z siedzibg w Pile, pl. Staszica 9,
64-920 Pila, zwana dalej: ,, Administratorem”. Z Administratorem mozna sig¢ skontaktowa¢ piszgc na podany powyzej adres lub telefonujgc pod numer:
(067) 215 13 60. Dane bedq przetwarzane wylgcznie w celu przeprowadzenia rekrutacji. Podstawq przetwarzania danych kandydata jest wyrazona
przez niego zgoda. Administrator nie bedzie przekazywat zebranych danych innym odbiorcom, jak rowniez do panstw trzecich ani do organizacji
miedzynarodowych. Dokumenty aplikacyjne kandydatow w danym procesie rekrutacji bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacji (nie diuzej jednak niz 6 miesigcy) lub do czasu cofnigcia zgody przez kandydata w zakresie w jakim udzielono zgody, po tym okresie bedg
niszczone. Osobie, ktorej dane dotyczq, przystuguje prawo Zgdania od Administratora dostgpu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przeniesienia danych, lub cofnigcie zgody. Ponadto osobie, ktorej dane
dotyczq przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Administrator nie bedzie podejmowal wobec zebranych danych
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedqcych wynikiem profilowania.”

Prosimy o zawarcie w dokumentach aplikacyjnych nastgpujacej klauzuli: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Exalo Drilling S.A. z siedzibg w Pile
przy pl. Staszica 9 moich danych osobowych (w tym mojego wizerunku)* w celu przeprowadzenia rekrutacji.”
* Wpisa¢ w przypadku dotaczenia do CV zdjgcia kandydata.

Zainteresowane osoby prosimy o skfadanie CV poprzez Aplikuj najpdézniej do dnia 13.02.2026 r.

Jestesmy Pracodawca rownych szans, a w procesie rekrutacji rozpatrujemy wszystkie aplikacje.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi Kandydatami.



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=0cb24df282b54b2bbc290f9503448b0e

